
RELATÓRIO SOBRE A POLÍTICA INSTITUCIONAL 

DE PROFESSORES VISITANTES

Panorama das Atividades de Seleção e Gestão

Professores Visitantes (2018 a 2023)

➢ Processos Seletivos Simplificados

➢ Relatórios 



2018



      

Unidade/Campus   (92 EDITAIS ABERTOS) n %

Escola de Filosofia, Letras e Ciências Humanas/Campus Guarulhos 9 9,8

Escola Paulista de Enfermagem/Campus São Paulo 11 12,0

Escola Paulista de Medicina/Campus São Paulo 19 20,7

Escola Paulista de Política, Economia e Negócios/Campus Osasco 11 12,0

Instituto de Ciências Ambientais, Químicas e Farmacêuticas/
Campus Diadema

12 13,0

Instituto de Ciência e Tecnologia/Campus São José dos Campos 12 13,0

Instituto Saúde e Sociedade/Campus Baixada Santista 15 16,3

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa/Campus Reitoria 2 2,1

Universidade Aberta do Brasil/Campus Reitoria 1 1,1



Processo Seletivo em números

• Abertura de 87 editais em 10 /12/18 e 5 editais em 12/12/18
• Inscrições: de 10 a 21 de dezembro (87 editais) e de 12 a 27 de 

dezembro (5 editais)
• 601 inscrições e 489 candidatos
• 38 inscrições de candidatos estrangeiros
• Realização: 26, 27 e 28 de dezembro de 2018 por meio eletrônico
• 3 editais sem inscrições (587/26 – EPE – Gestão e Gerenciamento em 

Enfermagem, 593/32 – ICT – Ciência da Computação/Engenharia de Software 
e 670/05 – ICAQF - Engenharia Química/Subárea: Química dos materiais, 

polímeros, Processamento e Engenharia de Materiais e Superfície) 
• 18 interposições de recursos
• 5 editais de homologação retificados
• 0 (nenhuma) judicialização



País de origem n % País de origem n %

Alemanha 2 5,3 Índia 3 7,9

Argentina 2 5,3 Itália 5 13,2

China 1 2,6 Moçambique 1 2,6

Colômbia 3 7,9 Paquistão 1 2,6

Cuba 4 10,5 Peru 4 10,5

Eslovênia 1 2,6 Polônia 1 2,6

Espanha 3 7,9 Romênia 1 2,6

Estados Unidos 1 2,6 Ucrânia 1 2,6

Honduras 1 2,6 Venezuela 3 7,9



➢ 7 Comissões de Seleção:

• Letras e História: 4 bancas (95 candidatos e 6 avaliadores)
 presidente: Prof. Dr. Fernando Atique*

• Ciências Sociais e Humanidades: 8 bancas (98 candidatos e 6 
avaliadores)

 presidente: Profª Drª Andrea Slemian

• Economia / Gestão e Políticas Públicas: 12 bancas (76 
candidatos e 12 avaliadores)

 presidente: Prof. Dr. André Roncaglia de Carvalho



• Exatas/Tecnologias/Inovação Tecnológica/Bioengenharia: 22 
bancas (118 candidatos e 10 avaliadores)

 presidente: Prof. Dr. Márcio Porto Basgalupp*

• Medicina/Enfermagem/Saúde: 27 bancas (69 candidatos e 5 
avaliadores)

 presidente: Profª Drª Marimelia Porcionatto*

• Meio Ambiente/Química: 12 bancas (123 candidatos e 9 
avaliadores) 

 presidente: Profª Drª Suzan Pantaroto de Vasconcellos

• Enfermagem/Saúde/Engª Química: 5 bancas (22 candidatos e 3 
avaliadores) 

 presidente: Profª Drª Lia Rita Azeredo Bittencourt*
 
* também avaliadores 



Resultados Gerais

➢ 104 candidatos selecionados aptos para contratação, sendo:

▪ 21 Professores Titulares (17 DE; 3 40h; 1 20h) 

▪ 21 Professores Associados (9 DE; 9 40h; 3 20h)

▪ 62 Professores Adjuntos (32 DE; 24 40h; 6 20h)



Campus Professor visitante por classe 
(enquadramentos dos aprovados)

Nº total

Baixada Santista 9 Adjuntos I / 5 Associados I / 1 Titular I 15

Diadema 14 Adjuntos I 14

Guarulhos 7 Adjuntos I
13 Titulares I 

20

Osasco 9 Adjuntos I
2 Associados I

11

São José dos 
Campos

3 Adjuntos I / 8 Associados I / 2 Titulares I 13

São Paulo/EPE 1 Adjuntos I / 4 Associados I / 3 Titulares I 8

São Paulo/EPM 17 Adjuntos I / 1 Associados I / 1 Titular I 19

Reitoria 2 Adjuntos I / 1 Associado I / 1 Titular I 4

TOTAL 104



Ações Tomadas após o PSS - 2018

➢ Convocação para posse. Empossados entre 03/05/2019 e 
30/10/2019;

➢ Transformação da Comissão dos Coordenadores de Câmara de 
Pós-Graduação e Pesquisa em Comitê Técnico Permanente de 
Professor Visitante; 

➢ Comitê foi instituído pela Portaria n.4 (25/04/2019), alterado  
pela Portaria n.5 (05/07/2019) e pela Portaria 2816/2020; 

➢ Promoção, via Câmaras, de recepção oficial dos Professores 
Visitantes nos campi. 



Equipe Idealizadora PSS – 2018 na ProPGPq:

Prof. Dr. Ésper Abrão Cavalheiro – Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa 
(2017-2018)

Prof. Dr. Ruy Ribeiro de Campos Junior – Pró-Reitor Adjunto de Pós-Graduação e 
Pesquisa (2017-2018)

Profª Drª Lia Rita Azeredo Bittencourt – Pró-Reitora de Pós-Graduação e 
Pesquisa (2018-2021 / 2021-2023)

Profª Drª Karen Spadari Ferreira– Pró-Reitora Adjunta de Pós-Graduação e 
Pesquisa (2018-2021)



Equipe Executiva PSS – 2018 na ProPGPq:

Prof. Dr. Fernando Atique – Presidente da Comissão dos Coordenadores das 
Câmaras de Pós-Graduação e Pesquisa (2018-2019)

Prof. Dr. Daniel Campos de Carvalho – Coordenador de Programas e Projetos 
Internacionais (2017-2018)

Profª Drª Ângela Tavares Paes (ProPGPq)
Profª Gianni Santos (ProPGPq)
Eunice Akiyama (ProPGPq)
Tatiane de Jesus Silva (Depto. de Cirurgia/EPM)

Equipe de Apoio:
Anderson Camata (ProPGPq)
George Viana (Reitoria)
Nastassja Lopes Silva Néto (ProPGPq)
e os novos servidores Sarah Kommers Barrientos, Flavia Ruksenas Gianelli e 
Rodrigo Cavalara Ribeiro (ProPGPq)



2019



Processos Seletivos Simplificados 
Professor Visitante

• Total de editais abertos: 15
• Número de vagas: 16
• Total de inscritos: 42 
• Total de candidatos estrangeiros: 02
• Países de origem: Alemanha e Espanha
• Total de aprovados:

• 18 com resultado homologado em 25/11/2019
• 13 com resultado homologado em 28/02/2020
• 01 retificação de edital de abertura
• 02 interposições de recurso contra o resultado
• 0 (nenhuma) judicialização 



Abertura de 6 editais em 01/10/2019
Unidade/Campus Área/Subárea Número de 

Vagas
Regime de 
Trabalho

Número de Inscritos

Reitoria /DCI
Comunicação 

Institucional/Planejamento
01 40h sem. 05

Reitoria/ DCI
Comunicação Institucional 

/DCI
01 40h sem. 05

Reitoria/ Proec Inovação Tecnológica e Social 01
Dedicação 

Exclusiva (DE)
07

Reitoria/ Propgpq 
Relações Internacionais/ 
Cooperação Universitária

02 40h sem. 01

Reitoria/ Proec Gênero e Sexualidade 01 40h sem.
07

*sendo 01 candidato 
estrangeiro - Espanha

Reitoria
Mediação de 

Conflitos/Justiça Restaurativa

01 40h sem. 03

Total 07 28



Unidade / Campus Área/Subárea
Nº de 
vagas

Regime de trabalho Número de Inscritos

Escola Paulista de 
Enfermagem/Campus São Paulo

Enfermagem/Editoração Científica 01
40h sem Dedicação 

Exclusiva
03

Escola Paulista de 
Enfermagem/Campus São Paulo

Gestão e Gerenciamento em Enfermagem 01
40h sem Dedicação 

Exclusiva
01

Escola Paulista de 
Enfermagem/Campus São Paulo

Simulação Realística no contexto de Enfermagem 01
40h sem Dedicação 

Exclusiva
Não houve inscrições

Escola Paulista de Medicina / Campus 
São Paulo

Ciências da Saúde/Terapia Ocupacional 01
40h sem Dedicação 

Exclusiva
01

Escola Paulista de Medicina / Campus 
São Paulo

Fisiologia/Neurofisiologia 01
40h com Dedicação 

Exclusiva

04
*sendo  01 candidato 

estrangeiro  Alemanha

Escola Paulista de Medicina / Campus 
São Paulo

Ginecologia/Biologia Molecular e Estrutural em 
Endocrinologia Ginecológica

01 20 h 01

Instituto de Ciências Ambientais, 
Químicas e Farmacêuticas/Campus 

Diadema

Engenharia e Ciência dos Materiais/ Química de 
Materiais, Polímeros, Processamento e 
Engenharia de Materiais e Superfícies

01
40h com Dedicação 

Exclusiva
02

Instituto de Ciência e 
Tecnologia/Campus São José dos 

Campos

Ciência da Computação/Matemática 
Computacional

01 20h 01

Instituto de Ciência e 
Tecnologia/Campus São José dos 

Campos
Pesquisa Operacional 01

40h com Dedicação 
Exclusiva

01

Total 09 14

Abertura de 9 editais em 06/12/2019



Unidade/Campus  (15 editais abertos) n %

Reitoria 6 40

Escola Paulista de Enfermagem/Campus São Paulo 3 20

Escola Paulista de Medicina /Campus São Paulo 3 20

Instituto de Ciências Ambientais, Químicas e 
Farmacêuticas/Campus Diadema

1 6,6

Instituto de Ciência e Tecnologia/
Campus São José dos Campos

2 13,3



Redação e Publicação da Instrução Normativa

➢ Fluxos de Produção, Aprovação e Avaliação dos Relatórios Parciais e Finais, 
com ou sem intenção de renovação de contratos;

➢ Criação da Unidade ProfVisitante no SEI!

➢ Criação de Rotina de Despachos na ProPGPq para ProPessoas

➢ Análise de Relatórios Parciais e de Relatórios com Intenção de 
Renovação de Contratos (PV Nacionais até 24 meses e PV 
Estrangeiros até 48 meses) 

➢ Acompanhamento de Finalização de Contratos, a pedidos









2020



Ações no Biênio 2020-21

➢ Recebimento dos Primeiros Relatórios Finais com encerramento 
de contratos

➢ Recebimento de Indicativas de Aberturas de novos PSS PV

➢ Organização de Fórum em Abril de 2021 (prestação de contas)





Agradecemos!

12 de setembro de 2023
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