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1933

Unidade/Campus (92 EDITAIS ABERTOS) _ %

Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas/Campus Guarulhos 9
Escola Paulista de Enfermagem/Campus Sao Paulo 11
Escola Paulista de Medicina/Campus S3do Paulo 19
Escola Paulista de Politica, Economia e Negdcios/Campus Osasco 11
Instituto de Ciéncias Ambientais, Quimicas e Farmacéuticas/ 12
Campus Diadema

Instituto de Ciéncia e Tecnologia/Campus S3o José dos Campos 12
Instituto Saude e Sociedade/Campus Baixada Santista 15
Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa/Campus Reitoria 2
Universidade Aberta do Brasil/Campus Reitoria 1

9,8
12,0
20,7
12,0
13,0

13,0
16,3
2,1
1,1
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Processo Seletivo em numeros

 Abertura de 87 editais em 10 /12/18 e 5 editais em 12/12/18

* InscricOes: de 10 a 21 de dezembro (87 editais) e de 12 a 27 de
dezembro (5 editais)

e 601 inscricoes e 489 candidatos

 38.inscricoes de candidatos estrangeiros

 Realizacao: 26, 27 e 28 de dezembro de 2018 por meio eletronico

3 editais sem inscrigoes (587/26 — EPE — Gestdo e Gerenciamento em
Enfermagem, 593/32 — ICT — Ciéncia da Computacao/Engenharia de Software
e 670/05 — ICAQF - Engenharia Quimica/Subarea: Quimica dos materiais,
polimeros, Processamento e Engenharia de Materiais e Superficie)

18 interposicdes de recursos

* 5 editais de homologacao retificados

* 0 (nenhuma) judicializacao
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Alemanha

Argentina
China
Colombia
Cuba

Eslovénia

Espanha
Estados Unidos

Honduras
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5,3
5,3
2,6
7,9
10,5
2,6
7,9
2,6

2,6

1933

India

Italia
Mog¢ambique
Paquistao
Peru

Pol6nia
Roménia
Ucrania

Venezuela

T T S N O

7,9
13,2
2,6
2,6
10,5
2,6
2,6
2,6

7,9
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» 7 Comissoes de Selegao:

e Letras e Historia: 4 bancas (95 candidatos e 6 avaliadores)
presidente: Prof. Dr. Fernando Atique*

e Ciéncias Sociais e Humanidades: 8 bancas (98 candidatos e 6
avaliadores)
presidente: Prof2 Dr2 Andrea Slemian

 Economia / Gestao e Politicas Publicas: 12 bancas (76
candidatos e 12 avaliadores)
presidente: Prof. Dr. André Roncaglia de Carvalho
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 Exatas/Tecnologias/Inovacao Tecnoldgica/Bioengenharia: 22
bancas (118 candidatos e 10 avaliadores)
presidente: Prof. Dr. Marcio Porto Basgalupp*

* Medicina/Enfermagem/Saude: 27 bancas (69 candidatos e 5
avaliadores)
presidente: Prof2 Dr2 Marimelia Porcionatto™

* Meio Ambiente/Quimica: 12 bancas (123 candidatos e 9
avaliadores)
presidente: Prof2 Dr2 Suzan Pantaroto de Vasconcellos

 Enfermagem/Saude/Eng2 Quimica: 5 bancas (22 candidatos e 3
avaliadores)
presidente: Prof2 Dr2 Lia Rita Azeredo Bittencourt*

* também avaliadores




_W_

A~
TEIT v

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Resultados Gerais

» 104 candidatos selecionados aptos para contratagao, sendo:
= 21 Professores Titulares (17 DE; 3 40h; 1 20h)

= 21 Professores Associados (9 DE; 9 40h; 3 20h)

= 62 Professores Adjuntos (32 DE; 24 40h; 6 20h)




Baixada Santista 9 Adjuntos | / 5 Associados | / 1 Titular |

Diadema 14 Adjuntos |

Guarulhos 7 Adjuntos |
13 Titulares |

Osasco 9 Adjuntos |

2 Associados |

Sao José dos 3 Adjuntos | / 8 Associados | / 2 Titulares |
Campos
Sao Paulo/EPE 1 Adjuntos | / 4 Associados | / 3 Titulares |

S3o Paulo/EPM 17 Adjuntos | / 1 Associados | / 1 Titular |

Reitoria 2 Adjuntos | / 1 Associado | / 1 Titular |

TOTAL

15

14
20

11

13

19

104




Acoes Tomadas apds o PSS - 2018

» Convocacao para posse. Empossados entre 03/05/2019 e
30/10/2019;

» Transformac¢ao da Comissao dos Coordenadores de Camara de

Pds-Graduacgao e Pesquisa em Comité Técnico Permanente de
Professor Visitante;

» Comité foi instituido pela Portaria n.4 (25/04/2019), alterado
pela Portaria n.5 (05/07/2019) e pela Portaria 2816/2020;

» Promocao, via Camaras, de recepcao oficial dos Professores
Visitantes nos campi.



Equipe Idealizadora PSS — 2018 na ProPGPq:

Prof. Dr. Esper Abrao Cavalheiro — Pro-Reitor de Pés-Graduacéo e Pesquisa
(2017-2018)

Prof. Dr. Ruy Ribeiro de Campos Junior — Pro-Reitor Adjunto de Pos-Graduacdo e
Pesquisa (2017-2018)

Prof2 Dr2 Lia Rita Azeredo Bittencourt — Pro-Reitora de Pos-Graduacgdo e
Pesquisa (2018-2021 / 2021-2023)

Prof2 Dr2 Karen Spadari Ferreira— Pro-Reitora Adjunta de Pos-Graduacgdo e
Pesquisa (2018-2021)



R —
Equipe Executiva PSS — 2018 na ProPGPq:

Prof. Dr. Fernando Atique — Presidente da Comissdo dos Coordenadores das
Cdmaras de Pos-Graduacgdo e Pesquisa (2018-2019)

Prof. Dr. Daniel Campos de Carvalho — Coordenador de Programas e Projetos
Internacionais (2017-2018)

Prof2 Dr2 Angela Tavares Paes (ProPGPq)

Prof2 Gianni Santos (ProPGPq)

Eunice Akiyama (ProPGPq)

Tatiane de Jesus Silva (Depto. de Cirurgia/EPM)

Equipe de Apoio:

Anderson Camata (ProPGPq)

George Viana (Reitoria)

Nastassja Lopes Silva Néto (ProPGPq)

e os novos servidores Sarah Kommers Barrientos, Flavia Ruksenas Gianelli e
Rodrigo Cavalara Ribeiro (ProPGPq)
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Processos Seletivos Simplificados
Professor Visitante

* Total de editais abertos: 15

* Numero de vagas: 16

* Total de inscritos: 42

* Total de candidatos estrangeiros: 02

* Paises de origem: Alemanha e Espanha

* Total de aprovados:
* 18 com resultado homologado em 25/11/2019
* 13 com resultado homologado em 28/02/2020
* 01 retificacao de edital de abertura
* 02 interposicoes de recurso contra o resultado
* 0 (nenhuma) judicializacao



L
Abertura de 6 editais em 01/10/2019

Unidade/Campus

Reitoria /DClI

Reitoria/ DCI

Reitoria/ Proec

Reitoria/ Propgpq

Reitoria/ Proec

Reitoria

Total

Area/Subarea

Comunicagao
Institucional/Planejamento

Comunicacgao Institucional
/DCl

Inovacao Tecnoldgica e Social

Relacdes Internacionais/
Cooperacao Universitaria

Género e Sexualidade

Mediacdo de
Conflitos/Justica Restaurativa

Numero de
Vagas

01

01

01

02

01

01

07

Regime de
Trabalho

40h sem.

40h sem.

Dedicacao
Exclusiva (DE)

40h sem.

40h sem.

40h sem.

Numero de Inscritos

05

05

07

01

07

*sendo 01 candidato
estrangeiro - Espanha

03

28



Abertura de 9 editais em 06/12/2019

Unidade / Campus Area/Subdrea

Escola Paulista de . S,

Enfermagem,/Campus $30 Paulo Enfermagem/Editoracdo Cientifica
Escola Paulista de

~ Gestdo e Gerenciamento em Enfermagem
Enfermagem/Campus Sdo Paulo g

Escola Paulista de

o Simulacdo Realistica no contexto de Enfermagem
Enfermagem/Campus S3o Paulo ¢ &

Escola Paulista de Medicina / Campus

S3o Paulo Ciéncias da Saude/Terapia Ocupacional

Escola Paulista ije Medicina / Campus Al aERe e

S3o Paulo

Escola Paulista de Medicina / Campus | Ginecologia/Biologia Molecular e Estrutural em
Sao Paulo Endocrinologia Ginecoldgica

Engenharia e Ciéncia dos Materiais/ Quimica de
Materiais, Polimeros, Processamento e
Engenharia de Materiais e Superficies

Instituto de Ciéncias Ambientais,
Quimicas e Farmacéuticas/Campus
Diadema

Instituto de Ciéncia e
Tecnologia/Campus S3o José dos
Campos
Instituto de Ciéncia e
Tecnologia/Campus S3o José dos
Campos

Ciéncia da Computagdo/Matematica
Computacional

Pesquisa Operacional

Total

N2 de

vagas

01

01

01

01

01

01

01

01

01

09

Regime de trabalho | Numero de Inscritos

40h sem Dedicacdo
Exclusiva

40h sem Dedicacao
Exclusiva

40h sem Dedicagdo
Exclusiva

40h sem Dedicacao
Exclusiva

40h com Dedicacdo
Exclusiva

20h

40h com Dedicacdo
Exclusiva

20h

40h com Dedicagdo
Exclusiva

03

01

N3o houve inscri¢ées

01

04

*sendo 01 candidato
estrangeiro Alemanha

01

02

01

01

14



Reitoria

Escola Paulista de Enfermagem/Campus Sdo Paulo

Escola Paulista de Medicina /Campus S3o Paulo

Instituto de Ciéncias Ambientais, Quimicas e
Farmacéuticas/Campus Diadema

Instituto de Ciéncia e Tecnologia/
Campus Sao José dos Campos

40
20

20

6,6

13,3
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Redacao e Publicacao da Instru¢cao Normativa

> Fluxos de Producao, Aprovacao e Avaliacao dos Relatdrios Parciais e Finais,
com ou sem inten¢ao de renovacao de contratos;

» Criagcao da Unidade ProfVisitante no SEI!

» Criacao de Rotina de Despachos na ProPGPq para ProPessoas

» Analise de Relatdrios Parciais e de Relatdrios com Intencao de
Renovac¢ao de Contratos (PV Nacionais até 24 meses e PV

Estrangeiros até 48 meses)

» Acompanhamento de Finalizagdo de Contratos, a pedidos



Fluxograma para Apresentagao de Relatdrios

Parciais de Professores Visitantes
Cf. Res. CONSU 155/18 e IN ProPGPq 01/2019

Professor Visitante
Elabora Relatério cf. IN 01/2019. Remete para

Demandante da Demandante da Vaga
Vaga

(PPG ou Disciplina ou Congregagéo
Departamento ou Unidade

Recebe Relatério e Aprecia.
ou Reitoria)

Se aprovado, remete para Camara

Recebe Relatdrio e Aprecia.
Se aprovado, remete para

Se aprovado, remete para Congregagao.
Camara Recebe Aprovacdo da Congregacdo e Remete,
com relatorio, oficio a ProPGPq

) 4 *

ProPGPq

Comité Técnico de Professores Visitantes
Recebe Relatdrio. Aprecia. Se aprovado, exara Despacho e remete a Camara para
comunicagdo aos interessados

Camara ’
Camara de Pds e Pesquisa
da Unidade
Recebe Relatdrio e Aprecia.




Fluxograma para Apresentagdo de Relatodrios Finais
de Professores Visitantes com Intengdo de
Renovagao de Contratos
Cf. Res. CONSU 155/18 e IN ProPGPq 01/2019

Professor Visitante
Com 10 meses de contratacdo, elabora
Relatério cf. IN 01/2019. Remete para

Demandante da Demandante da Vaga
Vaga
(PPG ou Disciplina ou Congregacao
Departamentvo ou Unidade Recebe Relatério e Aprecia.
ou Reitoria) Se aprovado, remete para Cimara

Recebe Relatério e Aprecia.
Se aprovado, remete para
Camara

Camara de Pds e Pesquisa
da Unidade

Recebe Relatério e Aprecia.
Se ap , remete para Congregagdo.
Camara Recebe Aprovacdo da Congregacdo e Remete,
com relatdério, oficio a ProPGPq, apontando renovagdo

ProPGPq CPGPq ProPessoas
Comité Técnico de Professores V|5|tantes ’ gar solicitagio de CGVC recebe e prossegue com Fluxograma para Apresentacdo de Relatérios Finais
e acdo, exara Despacho e tramites legais. ‘& -
v remete & CGVC/ProPessoas. de Professores Visitantes sem Intengdo de
Renovagdo de Contratos

Recebe Relatério. Apre:la Se aprovado, exara Des
ciagdo do CPGPq

Cf. Res. CONSU 155/18 e IN ProPGPq 01/2019

reme!

Professor Visitante
A qualquer tempo de contratagdo ou no 122
més, elabora Relatério cf. IN 01/2019. Remete

Demandante da paea Danisnduods daVega
Vaga
(PPG ou Disciplina ou Congregagﬁo
Departamento ou Unidade Recebe Relatério e Aprecia.
ou Reitoria) Se aprovado, remete para Camara

Recebe Relatério e Aprecia.
Se aprovado, remete para
Camara

Camara de Pds e Pesquisa
da Unidade

Recebe Relatorio e Aprecia.
Se aprovado, remete para Congregagdo.
Camara Recebe Aprovagdo da Congregacdo e Remete,
com relatério, oficio 4 ProPGPq, apontando

finalizagdo de contrato
solicitagdo de
exara Despacho e

ProPGPq
Comité Técnico de Professores Visitantes
Recebe Relatério. Aprecia. Se aprovado, exara Despacho e <

emete A Anreciecto do.C remete a CGVC/ProPessoas.

ProPessoas
CGVC recebe e prossegue com
tramites legais de término de
vinculo do professor com Unifesp

3Pq




Fluxograma para Apresentagdo de Relatorios Finais
de Professores Visitantes sem Intengdo de

Renovagdo de Contratos
Cf. Res. CONSU 155/18 e IN ProPGPq 01/2019

Professor Visitante
Estrangeiro

Demandante da A qualquer tempo de contratagdo ou no 232
més, elabora Relatério cf. IN 01/2019. Remete
Vaga para Demandante da Vaga e
(PPG ou Disciplina ou Congregacao
Departamento ou Unidade Recebe Relatério e Aprecia.
ou Reitoria) | Se aprovado, remete para Camara

Recebe Relatério e Aprecia.
Se aprovado, remete para
Camara

Camara de Pos e Pesquisa
da Unidade

Recebe Relatério e Aprecia.
Se aprovado, remete para Congregagao.
Camara Recebe Aprovagdo da Congregagdo e Remete,
com relatério, oficio & ProPGPq, apontando

finalizagdo de contrato

ProPGPq ProPessoas - 2 & 5.
Comité Técnico de Professores Visitantes s CGVC recebe e prossegue com Fluxograma para Apresentagao de Relatérios Finais
Recebe Relatério. Apracis. Se sprovado, ex a Enc exara Despacho e trimites legais de término de .. -
e o G Goe remete 3 CGVC/ProPessoas. vinculo do professor com Unifesp de Professores Visitantes com |nten§ao de

Renovagao de Contratos
Cf. Res. CONSU 155/18 e IN ProPGPq 01/2019

Professor Visitante
Estrangeiro

Com 22 meses de contratagdo, elabora Relatério cf.
Demandante da IN 01/2019. Remete para Demandante da Vaga
Vaga

(PPG ou Disciplina ou Congregagao
Departamento ou Unidade
ou Reitoria)
Recebe Relatdrio e Aprecia.
Se aprovado, remete para
Cémara

Recebe Relatério e Aprecia.
Se aprovado, remete para Camara

Camara de Pés e Pesquisa
da Unidade

Recebe Relatdrio e Aprecia.
Se aprovado, remete para Congregagdo.
Camara Recebe Aprovagdo da Congregagdo e Remete,
com relatdrio, oficio a ProPGPq, apontando renovagdo

> 4

ProPGPq CPGPq ProPessoas

Comité Técnico de Professores Visitantes Se Homologar solicitagdo de CGVC recebe e prossegue com

Recebe Relatério. Aprecia. Se aprovado, exara Despacho e Renovagé\o, exara Despacho e tramites legais.
remete a Aprecia¢do do CPGPq. remete 3 CGVC/ProPessoas.
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AcoOes no Biénio 2020-21

> Recebimento dos Primeiros Relatorios Finais com encerramento
de contratos

» Recebimento de Indicativas de Aberturas de novos PSS PV

» Organizacao de Férum em Abril de 2021 (prestagao de contas)




BANCO DE PROFESSOR(A)-EQUIVALENTE COM DEMONSTRATIVO DE CARGOS OCUPADOS

— MAGISTERIO SUPERIOR
Regime de ) ) . EQUIV.
Efetivos  Substitutos Visitantes* OCUP. DESOC. TOTAL FATOR
CARREIRA Trabalho UTILIZADA
(a) (b) c) (d) (e)
20 37 1 38 3is 0,60 22,80
Professor
do Magistério 40 337 12 349 349 1,00 345,00
Superior
DE 1.236 5 1.241 93 1.334 1,65 2.201,10
Pr,nfessur 20 0 0 1_.29 I]..DIJ
Titular-Li
Hiartivre 40 0 0 213 0,00
do Magistério
Superior DE 1 1 1 2 3,52 7,04
TOTAL (f) 1.611 13 5 1.629 94 1.723 - 2.579,94
AUTORIZ. (g) - - - - - 2.019 - 3.019,46
SALDO (h) - - - - - 296 - 439,52

Legenda e observagbes:

a) regime de trabalho € a jornada semanal;

b) numero total de professores substitutos e visitantes ndo podera ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de professores
efetivos em exercicio na instituicdo, conforme & 22 do art. 29 da Lei 8.745/1993;

c) cargos ocupados e desocupados conforme “carreira / regime de trabalho”;

d) fator de equivaléncia para cada "carreira / regime de trabalho”, conforme Portaria Interministerial n2 197, de 8 de maio
de 2020, publicada no DOU de 11/05/2020, secdo 1, pagina 43;

e) equivaléncia utilizada por “carreira / regime de trabalho”: (c) x (d);

f) total corresponde &s somas dos cargos ocupados e das equivaléncias utilizadas: soma de (¢) e soma de (g);

g) 2.019 e 2.019,46 correspondern, respectivamente, a quantidade e 3 equivaléncia autorizadas para a UNIFESR, conforime
Anexo | da Portaria Interministerial MEC/MPOG n® 316/2017 — DOU de 19/10/2017, secdo 1, pagina 76 e Anexo | da
Portaria Interministerial ME/MEC n2 9.359/2021 — DOU de 12/08/2021, se¢do 1, pagina 15;

h} saldos disponiveis para contratacdo de substitutos, visitantes e alteracio de regime de trabalho: (g) - (7).



UNIFESP

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Agradecemos!

12 de setembro de 2023
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